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Die Universitat Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientierte Campus-Universitat. In interdisziplindren Teams gestalten
wir zukunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie den aktiven Wissenstransfer in die Gesellschaft. Als wichtige Forschungs- und
Kooperationspartnerin pragt die Universitat auch regionale Entwicklungsstrategien. Unseren Beschéftigten in Forschung, Lehre, Technik
und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chancengerechtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen
und vielfaltigen Méglichkeiten. Gestalten Sie mit uns die Zukunft!

Uber das Software Innovation-Lab der Universitdt Paderborn ist am Lehrstuhl fir Wirtschaftsinformatik, insb. Data Analytics (Prof. Dr. Oliver
Miiller), im Themenfeld Kiinstliche Intelligenz und Energiewende zum néachstmaéglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Studentische Hilfskraft w/m/d)

oder

Wiss. Hilfskraft mit Bachelorabschluss w/m/d)
(SHK oder WHB ja nach persdnlicher Voraussetzung)
zu besetzen.

Es handelt sich um befristete Tatigkeiten im Forschungsprojekt iHeatPlan - Robuste Planung der leitungsgebundenen Warmeversorgung von
Stadten und Quartieren im Umfang von 9,0 Stunden (SHK) bzw. 8,0 Stunden (WHB) pro Woche; eine Erhdhung der Wochenstunden ist nach
Vereinbarung méglich. Gemeinsam mit einem Praxispartner entwickelt das SI-Lab ein intelligentes Entscheidungsunterstitzungssystem fir die
zukunftssichere Planung von Warmenetzen. Das Vorhaben kombiniert mathematische Optimierung, Simulation und Machine Learning, um reale
Netzgebiete unter Unsicherheiten (z. B. volatile Strompreise, schwankende Warmenachfrage) robust zu planen.

Wir wiinschen uns

o (Fortgeschrittenes) Bachelor- / beginnendes Master-Studium in der Fachrichtung Wirtschaftsinformatik oder Informatik
o Sehr gute Kenntnisse in Python (insb. pandas, scikit-learn, PyTorch/TensorFlow) und Datenbanken

e Interesse an Machine Learning und dessen Anwendung im Kontext der Energiewende

e Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise

e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten

e Einblick in den gesamten Forschungsprozess eines aktuellen, praxisnahen Projekts an der Schnittstelle KI und Energiewende und aktive
Teilhabe daran - von der Idee bis zur Publikation

e Eigenverantwortliches Arbeiten

e Moglichkeiten fir Studien- und Abschlussarbeiten

e Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie die individuelle Méglichkeit zur mobilen Arbeit

e Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und Préventionsangeboten

o Attraktive Nebenleistungen wie Kinderbetreuungsmdglichkeiten und Sportangebote

e Moglichkeit zur internen und externen Fort- und Weiterbildung

Ilhre Aufgaben

Sie erhalten die Méglichkeit, den gesamten Forschungsprozess des Projekts aktiv mitzugestalten. Dazu gehéren insbesondere:

o Aufbereitung, Exploration und Analyse von Daten (z. B. Warmenetz-, Wetter- und Strommarktdaten)

e Entwicklung und prototypische Umsetzung Kl-basierter Ansétze zur Optimierung realer Warmenetze, z. B. Time Series Foundation Models fir
Warmebedarfsprognosen, Graph Neural Networks zur Abbildung der Netztopologie oder Reinforcement Learning zur intelligenten
Anlagensteuerung

e Unterstitzung bei der Integration der entwickelten Komponenten in das Entscheidungsunterstiitzungssystem

e Moglichkeit zur Mitwirkung an wissenschaftlichen Publikationen und Konferenzbeitragen

Ansprechpartner
e  Henrik Albers, E-Mail: henrik.albers@uni-paderborn.de

Bewerbungen von Frauen sind ausdricklich erwlinscht und werden gem. Landesgleichstellungsgesetz NRW (LGG) bei gleicher Eignung,
Befédhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Griinde Uberwiegen.
Teilzeitbeschéaftigung ist grundsatzlich méglich. Ebenso ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im Sinne des
Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB IX) erwlinscht.

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen werden unter Angabe der Kennziffer 7389 bis zum 6. September 2026 erbeten an
DataAnalytics@wiwi.upb.de.

www.uni-paderborn.de/zv/personaldatenschutz.
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