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Die Universitat Paderborn ist eine leistungsstarke und international orientierte Campus-Universitat. In interdisziplindren Teams
gestalten wir zukunftsweisende Forschung, innovative Lehre sowie den aktiven Wissenstransfer in die Gesellschaft. Als wichtige
Forschungs- und Kooperationspartnerin pragt die Universitdt auch regionale Entwicklungsstrategien. Unseren Beschaftigten in
Forschung, Lehre, Technik und Verwaltung bieten wir ein lebendiges, familienfreundliches und chancengerechtes Arbeitsumfeld mit
kurzen Entscheidungswegen und vielfaltigen Méglichkeiten. Gestalten Sie mit uns die Zukunft!

In der Fakultdt flr Wirtschaftswissenschaften, am Lehrstuhl fiir Wirtschaftsinformatik, insb. Digitale Markte, ist zum
nadchstméglichen Zeitpunkt eine Stelle als

Studentische Hilfskraft w/m/d)

oder

Wiss. Hilfskraft mit Bachelorabschluss w/m/d)

(SHK oder WHB je nach persénlicher Voraussetzung)

zu besetzen. Wir suchen (laufend) Unterstitzung in unserem Team!
Es handelt sich um eine befristete Tatigkeit im Umfang von ca. 8 Stunden (bei WHB) bzw. ca. 8,5 Stunden (bei SHK) pro Woche.

Wir erwarten:

e Studium der Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften, Management Information Systems, IBS, BWL, Economics,
Informatik oder verwandter Fachrichtung

e Winschenswert sind Kenntnisse in Wirtschaftsinformatik (z. B. durch den Besuch von Lehrveranstaltungen des Lehrstuhls)

« Uberdurchschnittliche Noten

e Gute Deutsch- (C1) und Englischkenntnisse

Wir bieten:
e Abwechslungsreiche, spannende Aufgaben wie
- Auswahl und Zusammenstellung des Materials fiir Lehrveranstaltungen
- Unterstltzung bei der Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen, Ubungen, Tutorien
- Mitarbeit bei aktuellen Forschungsprojekten
o Eigenverantwortliches Arbeiten
o Flexible Arbeitszeitgestaltung sowie die individuelle Méglichkeit zur mobilen Arbeit
o Vielzahl von Gesundheits-, Beratungs- und Praventionsangeboten
o Attraktive Nebenleistungen wie Kinderbetreuungsmaéglichkeiten und Sportangebote
e Moglichkeit zur internen und externen Fort- und Weiterbildung
e Viel SpaB in einem dynamischen Team

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwlinscht und werden gem. Landesgleichstellungsgesetz NRW (LGG) bei gleicher
Eignung, Befdhigung und fachlicher Leistung bevorzugt berlicksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende
Grunde Uberwiegen. Teilzeitbeschéftigung ist grundséatzlich méglich. Ebenso ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und
Gleichgestellter im Sinne des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB IX) erwiinscht.

Bewerbungen mit den Ulblichen Unterlagen werden unter Angabe der Kennziffer 7083 erbeten an dennis.kundisch@wiwi.uni-
paderborn.de.

Informationen zur Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten finden Sie unter:
www.uni-paderborn.de/zv/personaldatenschutz.
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