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Hauptamtlich tätiges Personal aus QV-Mitteln 2012

Bereich Stellenkategorie Arbeitszeit in % Lehrdeputat in SWS Teilsummen

Anglistik LfbA 50% 6 SWS

Anglistik LfbA 50% 6 SWS

Anglistik LfbA 100% 12 SWS

Anglistik LfbA 100% 12 SWS

Anglistik WiMi 100% 4 SWS

Anglistik WiMi 50% 2 SWS

Anglistik WiMi 50% 2 SWS

Anglistik WiMi 50% 2 SWS 46 SWS

IBS Sprachlehre LfbA Spanisch 100% 12 SWS

IBS Sprachlehre LfbA Englisch 100% 12 SWS 24 SWS

Dekanat WiMi für PAUL und Stud. 100% 0 SWS 0 SWS

Erziehungswissenschaft LfbA 100% 12 SWS

EW LfbA 100% 12 SWS

EW LfbA 50% 6 SWS

EW WiMi 50% 2 SWS

EW WiMi 50% 2 SWS

EW WiMi 25% 1 SWS 35 SWS

Psychologie WiMi 50% 2 SWS 2 SWS

DaZ/DSH LfbA 25% 3 SWS

DaZ/DSH WiMi 100% 4 SWS 7 SWS

ZfS LfbA 50% 6 SWS

ZfS LfbA 50% 6 SWS

ZfS LfbA 50% 6 SWS

ZfS LfbA 50% 6 SWS 24 SWS

Germanistik WiMi 100% 4 SWS

Germanistik WiMi 50% 2 SWS 6 SWS

Soziologie LfbA 50% 6 SWS

Soziologie LfbA 50% 6 SWS 12 SWS

Kunst LfbA 25% 3 SWS

Kunst WiMi 50% 2 SWS

Kunst WiMi 25% 1 SWS 6 SWS

Geschichte LfbA 100% 12 SWS

Geschichte WiMi 100% 4 SWS 16 SWS

Philosophie WiMi 25% 1 SWS 1 SWS

Medienwiss. LfbA 50% 6 SWS

Medienwiss. WiMi 50% 2 SWS

Medienwiss. WiMi 50% 2 SWS

Medienwiss. WiMi 50% 2 SWS

Medienwiss. WiMi 50% 2 SWS 14 SWS

Romanistik LfbA 50% 6 SWS

Romanistik LfbA 50% 6 SWS

Romanistik LfbA 50% 6 SWS

Romanistik WiMi 50% 2 SWS

Romanistik WiMi 25% 1 SWS 21 SWS

KatTheol WiMi 50% 2 SWS

KatTheol WiMi 50% 2 SWS 4 SWS

Gesamt: 24 wiss. Mitarbeiter; 22 LfbAs 218 SWS
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Dekanat gesamt

Ansprechpartner: Dr. Reuther

Haushaltsjahr: 2012

AO:

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 841.895,34 €        

Einnahmen 2.960.305,00 €     

-  €                     

-  €                     

Ausgaben Personalmittel 2.563.271,62 €     

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 1.385.518,76 €     

SHK 995.383,36 €        

sonstige Personalausgaben WHK 182.369,50 €        

Sachmittel 333.825,42 €        

-  €                     

Investitionen 6.659,93 €            

Baumaßnahmen -  €                     

sonstige Investitionen -  €                     

-  €                     

Rückstellungen/-lagen -  €                     

aus vertraglicher Bindung -  €                     

sonstige Rückstellungen -  €                     

-  €                     

im laufenden Haushaltsjahr 898.443,40 €        

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen 

aus Vorjahren) -  €                     
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag 2011

QV-Mittel KW 2012

verfügbarer Gesamtbetrag 2012

Finanzierung von hauptamtl. Lehrpersonal

SHK-Mittel für Tutoren und Lehrunterstützung

WHK-Mittel zur Lehrunterstützung

Ausgaben siehe Einzelangaben

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Dekanat gesamt

Ansprechpartner: Dr. Reuther

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010001000

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren -  €                       

Einnahmen -  €                       

-  €                       

-  €                       

Ausgaben Personalmittel -  €                       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 1.385.518,76 €

SHK 123.887,16 €

sonstige Personalausgaben WHK  120.114,95 €

Sachmittel 82.939,54 €

-  €                       

Investitionen -  €                       

Baumaßnahmen -  €                       

sonstige Investitionen -  €                       

-  €                       

Rückstellungen/-lagen

aus vertraglicher Bindung -  €                       

sonstige Rückstellungen -  €                       

-  €                       

im laufenden Haushaltsjahr -  €                       

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) -  €                       
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Sachmittel 2012:

44.610,04 €                                 Lehraufträge, Gastvorträge, Arbeitsmaterialien, Seminarraumausstattung

8.390,00 €                                   Unterstützung Lehrbuchetat Universitätsbibliothek

21.040,00 €                                 Hochschuldidaktische Förderung wiss. Nachwuchs Fakultät KW

8.899,50 €                                   Studentische Veranstaltungskritik (SVKrit)

Einnahmen-Ausgaben-Differenz

Siehe Übersicht Gesamt KW

Finanzierung hauptamtliches Lehrpersonal

Tutoren und SHKs für Lehrunterstützung

WHKs zur Lehrunterstützung

Differenzierung siehe rechts

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Siehe Übersicht GesamtKW

Siehe Übersicht GesamtKW
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Beihilfe Auslandsaufenthalt

Ansprechpartner: Reuther, Dr. Thomas

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010001001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren -  €             

Einnahmen SS 2012 und WS 12-13 6.900,00 €     

Ausgaben Personalmittel

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals -  €             

SHK

sonstige Personalausgaben WHK -  €             

Sachmittel 3.900,00 €     

Investitionen -  €             

Baumaßnahmen -  €             

sonstige Investitionen -  €             

Rückstellungen/-lagen -  €             

aus vertraglicher Bindung -  €             

sonstige Rückstellungen -  €             

im laufenden Haushaltsjahr 3.000,00 €     

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) -  €             
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 2013

Unterstützung Auslandspraktika KW

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 4.Q / 2011 

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Anglistik / Amerikanistik allgemein

Ansprechpartner: Prof. Dr. Ehland Christoph

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010100001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 31.356,38 €

Einnahmen 175.943,00 €   

Ausgaben Personalmittel 115.127,70 €   

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

110.578,27 €   

4.549,43 €       

Sachmittel 45.017,82 €     

 s. Anlage 

Investitionen -  €               

Baumaßnahmen -  €               

sonstige Investitionen -  €               

Rückstellungen/-lagen -  €               

aus vertraglicher Bindung -  €               

sonstige Rückstellungen -  €               

im laufenden Haushaltsjahr 47.153,86 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 4.Q / 2011 

Maßnahmenbeschreibung
1

SHK

WHK

Lehraufträge, Gastvorträge, Exkursion 

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: IBS Sprachlehre

Ansprechpartner: Dr. Wagner

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010100003

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 1.727,10 €

Einnahmen 12.305,00 €    

Ausgaben Personalmittel 8.007,00 €      

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 8.007,00 €      

sonstige Personalausgaben

Sachmittel -  €               

Investitionen -  €               

Baumaßnahmen -  €               

sonstige Investitionen -  €               

Rückstellungen/-lagen -  €               

aus vertraglicher Bindung -  €               

sonstige Rückstellungen -  €               

im laufenden Haushaltsjahr 6.025,10 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013

SHK-Mittel für Tutorien in den Sprachen Englisch, 

Französisch und Spanisch; zur Aufbereitung des 

audiovisuellen Materials; zur Betreuung von PAUL

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: KW

Lehreinheit / Department: Institut für Erziehungswissenschaft

Ansprechpartner: Prof. Dr. Christian Harteis

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010200001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 70.634,40 €       

Einnahmen SoSe 2012 81.133,00 €       

WiSe 2012/13 96.515,00 €       

Ausgaben Personalmittel 158.872,48 €     

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 145.756,87 €     

sonstige Personalausgaben 13.115,61 €       

Sachmittel 18.935,18 €       

3.538,78 €         

15.396,40 €       

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 70.474,74 €       

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Zuweisung Fakultät KW

Zuweisung Fakultät KW

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013

Gastvorträge/Lehraufträge/Exkursionen/Werkverträge

Tutorien- und SHK-Unterstützung in der EW

WHK

Materialien für die Lehre
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: KW

Lehreinheit / Department: Psychologie

Ansprechpartner: Buhl/ Zinkhöfer

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010200002

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 4.127,78 €         

Einnahmen Summe (SoSe 2012, WiSe 2012/13) 43.864,93 €       

Ausgaben Personalmittel 38.578,25 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 32.603,37 €       

WHK 5.974,88 €         

Sachmittel

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 9.414,46 €         

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen 1. Quartal 2013

Tutoren und SHKs zur Lehrunterstützung

Mitwirkung in der Lehre

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Soziologie / Lernbereich Gesellschaftswissenschaften

Ansprechpartner: Prof. Dr. Birgit Riegraf

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010200003

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 3.535,02 €

Einnahmen 42.700,00 €       

Ausgaben Personalmittel 29.922,09 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 29.922,09 €       

sonstige Personalausgaben

Sachmittel

14.631,76 €       

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 1.681,17 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013

Lehraufträge und Sonstiges 

Tutor_innen und weitere SHK

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät: KW

Lehreinheit: Institut für Erziehungswissenschaften 

Ansprechpartner: Prof. Dr. Petra Büker

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010211000

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 2.896,84 €

Einnahmen SoSe 2012 1.041,68 €

WiSe 2012/13 2.959,32 € 

WiSe 2012/13 5.015,88 € Zuweisung Fakultät KW (Sachmittel)

Ausgaben Personalmittel 4.220,45 € 

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals -  €          

SHK 4.220,45 € 

sonstige Personalausgaben -  €          

Sachmittel 2.816,26 € 

1.400,35 € 

Investitionen 6.148,23 € 

Baumaßnahmen -  €          

sonstige Investitionen 6.148,23 € 

Rückstellungen/-lagen -  €          

aus vertraglicher Bindung -  €          

sonstige Rückstellungen -  €          

im laufenden Haushaltsjahr -2.671,57 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)

Überschreiten der Zuweisungssumme in Rücksprache mit FakultätEinnahmen-Ausgaben-

Differenz

Software für das G-Lab *

Aus-/Fortbildung im Bereich empirische Methoden f. d.Personal des G-Lab*

SHK-Unterstützung zum Betrieb des G-Lab *

WHK

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Zuweisung Fakultät KW

* G-Lab = Grundschulpädagogisches Forschungslabor

Materialien für die Lehre / zur Einrichtung und zum Betrieb des G-Lab *

Zuweisung Fakultät KW (Hilfskraftmittel)
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Evangelische Theologie

Ansprechpartner: Prof. Dr. Martin Leutzsch

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010300001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 6.177,26 €             

Einnahmen SS 2012 und WS 12-13 42.065,00 €           

Ausgaben Personalmittel 29.519,48 €           

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 29.519,48 €           

WHK -  €                      

Lehrbeauftragte 3.235,30 €             

sonstige Personalausgaben

Sachmittel

Exkursion - Museumsführung - Gastvortrag 579,50 €                

Investitionen -  €                      

Baumaßnahmen -  €                      

sonstige Investitionen -  €                      

Rückstellungen/-lagen -  €                      

aus vertraglicher Bindung -  €                      

sonstige Rückstellungen -  €                      

im laufenden Haushaltsjahr 14.907,98 €           

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Institut für Karholische Theologie

Ansprechpartner: Prof. Dr. Angelika Strotmann

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010400001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag* Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren -6.305,16 €

Einnahmen** 57.371,00 €       

Ausgaben Personalmittel 51.753,00 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 46.598,00 €       

sonstige Personalausgaben 5.155,00 €         

Sachmittel 6.351,00 €         

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr -7.771,16 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Tutoren & SHK zur Lehrunterstützung

WHK zur Lehrunterstützung

Lehrauf-/Gastvorträge z. Verbreiterung des 

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Ausgleich des AOs in Rücksprache mit Institut

Lehrangebots
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: KW

Lehreinheit / Department: Germanistik

Ansprechpartner: Dr. Stefan Elit (für Institutssprecher)

Haushaltsjahr: 2012 (1.1.-31.12.)

AO: 7010500001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 41.610,10 €   

Einnahmen (SS 12 + WS 12/13) 245.533,00 € 

Ausgaben Personalmittel 175.528,40 € 

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 154.200,28 € 

sonstige Personalausgaben (= WHK) 21.328,12 €   

Sachmittel 81.569,20 €   

Investitionen -  €              

Baumaßnahmen -  €              

sonstige Investitionen -  €              

Rückstellungen/-lagen -  €              

aus vertraglicher Bindung -  €              

sonstige Rückstellungen -  €              

im laufenden Haushaltsjahr 30.045,50 €   

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

ES-/PS-Tutorien u. lehrunterstützende 

HS-Tutorien u. lehr- u. prüfungsunterstützende 

Hilfskrafttätigkeit

(siehe Sonderblatt)

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department:

Ansprechpartner: Prof. Dr. Nicole Marx / Andrea Didier

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010513000

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 2.943,12 €   

Einnahmen 7.322,71 €   

Ausgaben Personalmittel

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals -  €            

SHK 13.051,05 € 

sonstige Personalausgaben WHK -  €            

Sachmittel 824,42 €      

Investitionen -  €            

Baumaßnahmen -  €            

sonstige Investitionen -  €            

Rückstellungen/-lagen -  €            

aus vertraglicher Bindung -  €            

sonstige Rückstellungen -  €            

im laufenden Haushaltsjahr 3.609,64 €-   

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Sprachlehrforschung und Deutsch als Fremdsprache

Einnahmen-Ausgaben-Differenz

SHK-Unterstützung Lehre DaF

Lehr- und Unterrichtsmaterialien DaF/DSH, 

Gastvorträge

Überschreiten Zuweisungssumme in Rücksprache 

mit Fakultät

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 4.Q / 2011 

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Historisches Institut 

Ansprechpartner: Katrin Bourrée

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010600001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 22.200,72 €       

Einnahmen SS 2012 und WS 12-13 121.422,00 €     

Ausgaben Personalmittel 99.226,49 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 80.857,43 €       

sonstige Personalausgaben 18.369,06 €       

Sachmittel*

15.023,85 €       

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 29.372,38 €       

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

* inklusive nicht gebuchter Exkursionsmittel in Höhe von 1821,90 €

Gastvorträge, Exkursionen, Archivmaterial

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Tutorien- und SHK-Unterstützung 

Lehraufträge

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für 1. Quartal 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Fach Kunst

Ansprechpartner: Prof. Dr. Sabiene Autsch

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010700001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 1.511,30 €-         

Einnahmen 39.943,32 €       

Ausgaben Personalmittel 33.265,89 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 33.265,89 €       

sonstige Personalausgaben

Sachmittel 3.945,00 €         

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 1.221,13 €         

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Tutoren und SHKs für Lehre

Lehraufträge

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Übertrag 1. Quartal 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Medienwissenschaften

Ansprechpartner: Marlies Weskamp

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010800001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 5.185,12 €     

Einnahmen 30.942,00 €   

Ausgaben Personalmittel 38.449,74 €   

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 36.590,64 €   

sonstige Personalausgaben WHK 1.859,10 €     

Sachmittel 2.624,01 €     

Investitionen -  €              

Baumaßnahmen -  €              

sonstige Investitionen -  €              

Rückstellungen/-lagen -  €              

aus vertraglicher Bindung -  €              

sonstige Rückstellungen -  €              

im laufenden Haushaltsjahr 4.946,63 €-     

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

SS 2012 + WS 2012/2013

SHK + Periodenfremder Aufwand

Gastvorträge, Lehraufträge, Reisekosten

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Überziehen der Summe in Rücksprache mit Fakultät, 

Kontenausgleich 2013
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Gameslab

Ansprechpartner: Prof. Dr. Müller-Lietzkow, Jörg

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010800002

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 74.250,06 €     

Einnahmen 32.198,00 €     

Ausgaben Personalmittel 8.264,51 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 8.264,51 €          

sonstige Personalausgaben WHK

Sachmittel

4.327,88 €       

Investitionen -  €                

Baumaßnahmen -  €                

sonstige Investitionen -  €                

Rückstellungen/-lagen -  €                

aus vertraglicher Bindung -  €                

sonstige Rückstellungen -  €                

im laufenden Haushaltsjahr 93.855,67 €     

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) -  €                
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen für kommende Erweiterung Lab

Hilfskräfte GamesLab

Exkursionskosten GamesCom, Soft- und Hardware 

sowie Fachliteratur für GamesLab

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 4.Q / 2011 

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Musik allgemein

Ansprechpartner: Prof. Dr. Krettenauer, Thomas (Kristin Sander)

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010900001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 4.694,94 €-   

Einnahmen Hilfskräfte 11.570,52 € 

Sachmittel 8.802,16 €   

Ausgaben Personalmittel 16.538,76 € 

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals -  €            

WHK 4.675,36 €   

SHK 5.627,60 €   

sonstige Personalausgaben 6.235,80 €   

Sachmittel 255,16 €      

Investitionen -  €            

Baumaßnahmen -  €            

sonstige Investitionen -  €            

Rückstellungen/-lagen -  €            

aus vertraglicher Bindung -  €            

sonstige Rückstellungen -  €            

im laufenden Haushaltsjahr 1.116,18 €-   

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Inkl. 751,17 € Übertrag aus 2011

Inkl. 2086,40 € Übertrag aus 2011

Druckkosten und Erweiterung des Medienbestandes 

Tutorium im Bereich Musikproduktion

Tutorium "Allg. Musiklehre und Apparative Praxis",

Lehraufträge zur Verbesserung Qualität der Lehre

Kontenausgleich in 2013 in Rücksprache mit Fakultät

Rückstellungen für 2. Semesterhälfte

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Theorie, Ästhetik und Geschichte der Populären Musik

Ansprechpartner: Prof. Dr. Jacke, Christoph

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010903000

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 500,00 €       

Einnahmen 1.255,50 €    

Ausgaben Personalmittel 1.456,11 €    

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals -  €             

SHK 1.456,11 €      

sonstige Personalausgaben WHK -  €             

Sachmittel 2.255,50 €    

Investitionen -  €             

Baumaßnahmen -  €             

sonstige Investitionen -  €             

Rückstellungen/-lagen -  €             

aus vertraglicher Bindung -  €             

sonstige Rückstellungen -  €             

im laufenden Haushaltsjahr -  €             

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) 1.956,11 €-    
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz

Überbuchung in Rücksprache mit Fakultät

SHK-Unterstützung Pop-Studiengang

Gastvorträge Populäre Musik und Medien

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 4.Q / 2011 

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Musikwissenschaftliche Seminar Detmold/Paderborn

Ansprechpartner: Prof. Dr. Grotjahn, Rebecca

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7010903000

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 5.273,47 €-         

Einnahmen 4.424,00 €         

6.000,00 €         

Ausgaben Personalmittel 16.798,72 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 16.798,72 €       

sonstige Personalausgaben

Sachmittel

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 11.648,19 €-       

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Kontenausgleich in Rücksprache mit Fakultät

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Zuweisung SS 2012

Zuweisung WS 2012-13
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: KW

Lehreinheit / Department: Philosophie

Ansprechpartner: Prof. Hagengruber

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7011100001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 12.772, 26 €

Einnahmen SS 2012 und WS 12-13 49.210,00 €       

Ausgaben Personalmittel 29.959,80 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 26.736,20 €       

WHK 3.223,60 €         

Sachmittel 4.954,70 €         

Lehraufträge 1.500,00 €         

Gastvorträge 3.419,00 €         Erweiterung Angebot forschungsorientierte Lehre

Druckkosten 35,70 €              Präsentationen zur Unterstützung der Lehre

Investitionen 511,70 €            

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen 511,70 €            

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 26.556,06 €       

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen 1. Quartal 2013

PC/Datenverarbeitung

Tutoren und SHKs zur Lehrunterstützung

Mitwirkende in der Lehre

Erweiterung des Lehrangebots

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Romanistik

Ansprechpartner: Prof. Dr. Stefan Schreckenberg

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7011200001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren -8.705,88 €

Einnahmen WiSe 12-13 41.285,00 €

SoSe 2012 39.293,00 €

Ausgaben Personalmittel 72.535,78 €

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 69.162,11 €

Periodenfremder Aufwand SHK 820,13 €

sonstige Personalausgaben 2.553,54 €

Sachmittel 5.117,20 €

Lehraufträge, Gastvorträge, Werkverträge 4.117,20 €

Exkursionen 1.000,00 €

Investitionen 0

Baumaßnahmen 0

sonstige Investitionen 0

Rückstellungen/-lagen 0

aus vertraglicher Bindung 0

sonstige Rückstellungen 0

im laufenden Haushaltsjahr -5.780,86 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Ausgleich Defizit in Rücksprache mit Fakultät

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Fach Textil

Ansprechpartner: Prof. Alexandra Kürtz

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7011300001

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 4.619,86 €         

Einnahmen 26.643,00 €       

Ausgaben Personalmittel 17.460,00 €       

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK 17.460,00 €       

sonstige Personalausgaben

Sachmittel 7.857,00 €         

Investitionen -  €                 

Baumaßnahmen -  €                 

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                 

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

im laufenden Haushaltsjahr 5.945,86 €           

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Rückstellungen 1. Quartal 2013

1 Lehraufträge 1700; Materialien 6157 

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012㈀

Maßnahmenbeschreibung
1
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Kulturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Textilgestaltung/KleppArt

Ansprechpartner: Prof. Alexandra Kuertz

Haushaltsjahr: 2012

AO: 7011301000

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 3.656,36 €-      

Einnahmen 4.712,20 €      

Ausgaben Personalmittel -  €               

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals

SHK

WHK

Lehrbeauftragte

sonstige Personalausgaben

Sachmittel

639,83 €         

Investitionen -  €               

Baumaßnahmen -  €               

sonstige Investitionen -  €               

Rückstellungen/-lagen -  €               

aus vertraglicher Bindung -  €               

sonstige Rückstellungen -  €               

im laufenden Haushaltsjahr 24,59 €-           

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Verbrauchsmaterial, Einladungskarten und Flyer für KleppArt

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Überbuchung in Rücksprache mit Fakultät
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Fakultät 
für 

Wirtschafts-

wissenschaften 
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Hochschule Universität Paderborn; WW

Verwendungszweck Betrag
(Spalte bitte ausfüllen) 

Gesamtsumme

Übertrag  Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 221.283 221.283

Einnahmen
1 1.058.169 1.058.169

Ausgaben 1.111.550

 Personalmittel 951.223

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 480.134

sonstige Personalausgaben 471.089

 Sachmittel 121.551 121.551

 Investitionen 8.381

Baumaßnahmen 0

sonstige Investitionen 8.381

 Rückstellungen/-lagen 30.395

aus vertraglicher Bindung 30.395

sonstige Rückstellungen 

im laufenden Haushaltsjahr 
-53.381

Gesamtsaldo (einschl, Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) 
167.902

1 Stand: 1.8. e.J. (auf Basis der amtlichen Studierendenzahlen in der 1,5-fachen RSZ des letzten WS)

Einnahmen- 

Ausgaben-

Differenz

Festlegungen

Tabellarischer Bericht der Hochschule zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Erläuterungen
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Fakultät 
für 

Naturwissenschaften 
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Naturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Zusammenfassung für die Lehreinheiten NW, d.h. Chemie, Physik, Sport sowie HWW/EKG

Ansprechpartner: Dekan / Dr. Hennig

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 130.666,76

Einnahmen Zuwendung (Prognose)**** 539.371,00

Restmittel Studienbeiträge 8.151,59

Sonderzuweisungen 55.984,47 Stud. Proj. Eventphysik u. Förderpreis 2012 Praktika (AO 7030200007) = 40.000 EUR*****

Ausgaben Personalmittel 505.580,59

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 171.244,55

WHK 24.015,43 s. Berichte der Lehreinheiten

SHK 247.605,04

sonstige Personalausgaben 62.715,57

Sachmittel 55.273,59

7.370,00 Bereitstellung Bibliotheksmittel: Mangel an Fachliteratur, zu wenig Ausleihexemplare

18.638,25 Erweiterung Exkursionsangebot sowie Erstsemesterseminar (Chemie)

19.294,95 Diverse Materialen zur Qualitätsverbesserung des Lehrbetriebs, s. Berichte Lehreinheiten

1.650,89 Stud. Projekt Eventphysik: gemäß Antrag für Experimente der Event-Physik

8.319,50

Investitionen 26.691,00

Baumaßnahmen 0,00

sonstige Investitionen 26.691,00

Rückstellungen/-lagen 612,74

aus vertraglicher Bindung 612,74

sonstige Rückstellungen 0,00

im laufenden Haushaltsjahr 15.349,14

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) 146.015,90  
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

 

** Quote studienförderliche Jobs = (Summe SHK und WHK)/(Ausgaben in 2012) 46,18%

*** Kontostand AO Dekanat (AO 7030001000) zum 31.12.2012 = 1,00 EUR

**** Korrektur aus Istrechnung = - 24.069 EUR wird mit Zuwendung 2013 verrechnet.

***** Zuweisung erfolgte am 19.12.2012 => In 2012 noch keine Ausgaben und somit auch kein Berichtsblatt.

  

* Die Abrechnung von Lehraufträgen aus dem WS12/13 erfolgt in 2013.

s. Berichte der Lehreinheiten

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
MACH-Verfügbare Mittel Ende 2012 (Stand 08.02.2013) = 146.015,90 EUR

Fakultätsumlage Studentische Veranstaltungskritik u. Hochschuldidaktik

s. Berichte der Lehreinheiten inkl. Investitionen stud. Projekt Event-Physik = 3.928,53 EUR

s. Berichte der Lehreinheiten

s. Berichte der Lehreinheiten

Lehraufträge* und Gastvorträge

 

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Restbudget 2011 (davon Reste Studienbeiträge Sport u. HWW = 5.191,57 EUR)

Vollständige Verteilung auf die vier Lehreinheiten, d.h. kein Dekanatsetat***

für Lehreinheiten Chemie und Physik
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Naturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Physik (AO 7030200001)

Ansprechpartner: Prof. Dr. Reinhold (Vorsitz QV-Kommission ab 01.10.2012) / Dr. Sacher (Haushalt Physik)

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 21.606,11

Einnahmen Zuwendung 111.173,00

Restmittel Studienbeiträge 7.884,36

Stud. Projekt Eventphysik 15.984,47

Ausgaben Personalmittel 100.378,36

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 15.987,89

WHK** 12.047,74

SHK** 67.392,73

sonstige Personalausgaben 4.950,00

 

Sachmittel 15.950,62   

6.591,16 Materialien für Praktika etc., u.a. auch Werkvertrag im Umfang von 1.560,06 EUR

3.102,30 Erweiterung Exkursionsangebot 3928,53

2.370,00 Bereitstellung Bibliotheksmittel: Mangel an Fachliteratur, zu wenig Ausleihexemplare

Stud. Projekt Eventphysik 1.650,89 Verausgabung gemäß Antrag für Experimente der Event-Physik

2.236,27

Investitionen 10.787,48

Baumaßnahmen 0,00

sonstige Investitionen Physik allg. 6.858,95

sonstige Investitionen Stud. Projekt Eventphysik 3.928,53

Rückstellungen/-lagen 0,00

aus vertraglicher Bindung 0,00

sonstige Rückstellungen 0,00

im laufenden Haushaltsjahr 7.925,37

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) 29.531,48

19.126,70

10.404,78
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

** Quote studienförderliche Jobs = (Summe SHK und WHK)/(Ausgaben in 2012) 62,49%

anteilig Stud. Projekt Eventphysik

Fakultätsumlage Studentische Veranstaltungskritik u. Hochschuldidaktik

Verausgabung gemäß Antrag für Showvorlesung der Event-Physik

anteilig Physik allgemein

* Die Abrechnung von Lehraufträgen aus dem WS12/13 erfolgt in 2013.

Zusätzliches Lehrangebote, u.a. Korrektur aller Übungsaufgaben

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
MACH-Verfügbare Mittel Ende 2012 (Stand 08.02.2013) 

Verbesserung Infrastruktur über Normniveau: u.a. Multi-Channel-Analyzer

Zusätzl. Lehrangebote zur Verring. der Gruppengrößen

Verb. der Lernbedingungen: Diverse Tutorien

Lehraufträge* 

 

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Restbudget 2011 

lt. Bewilligung vom 17.9.2012
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Naturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Chemie

Ansprechpartner: Dr. Bobert (Vorsitz QV-Kommission)

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 8.885,62

Einnahmen Zuwendung (Prognose) 99.213,00

Restmittel Studienbeiträge 267,23

Ausgaben Personalmittel 66.883,83

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 0,00

WHK** 9.829,82

SHK** 56.437,64

sonstige Personalausgaben 616,37

Sachmittel 19.146,12

5.000,00

9.882,45 Exkursionen und Erstsemesterseminar

1.951,56

2.312,11

Investitionen 13.962,62

Baumaßnahmen 0,00

sonstige Investitionen 13.962,62

Rückstellungen/-lagen 0,00

aus vertraglicher Bindung 0,00

sonstige Rückstellungen 0,00

im laufenden Haushaltsjahr -512,34

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) 8.373,28
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

** Quote studienförderliche Jobs = (Summe SHK und WHK)/(Ausgaben in 2012) 66,27%  

 

  

 

 

* Die Abrechnung von Lehraufträgen aus dem WS12/13 erfolgt in 2013.

Intensivere Betreuung im Bereich Chemiedidaktik: Betreuung bei Projekt-/Gruppen-arbeiten 

und Literaturrecherchen; Bereitstellung von Lehrmedien und -materialien; Mithilfe bei der 

Durchführung experimenteller Veranstaltungen

Bereitstellung Bibliotheksmittel: Mangel an Fachliteratur, zu wenig Ausleihexemplare

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
MACH-Verfügbare Mittel Ende 2012 (Stand 18.01.2013) = 8.373,28 EUR

Fakultätsumlage Studentische Veranstaltungskritik u. Hochschuldidaktik

Filmzieh- u. Trocknungsprüfungsgerät für Praktikumsausbildung der CTB; leistungsfähigere 

Simulationsrechner für Schwerpunktpraktikum TC; zusätzliche Ausrüstung für 

Experimentalvorlesung OC  

Filmzieh- u. Trocknungsprüfungsgerät für Praktikumsausbildung der CTB; leistungsfähigere 

Verbesserung der Lernbedingungen (Unterstützung bei Ausarbeitung / Verbesserung 

Experimentalvorlesung, Tutorienangebote, zusätzliche Übungsgruppen) und intensivere 

Betreuung in Praktika; Qualitätsmanagement (Service)

Gastvorträge und Lehraufträge*

Test- und Verbrauchsmaterialien im Rahmen Exkursion; Leistungen zum Strahlenschutz; 

zusätzliche Ausrüstung für Experimentalvorlesung OC

 

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Restbudget 2011 
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Naturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Hauswirtschaftswissenschaften (HWW/EKG)

Ansprechpartner: Prof. Dr. Schlegel-Matthies (Vorsitz QV-Kommission HWW/EKG)

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 35.859,92

Einnahmen Zuwendung (Prognose) 110.377,00

Ausgaben Personalmittel 142.620,56

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 83.092,69

WHK** 1.929,36 Zusätzliche Lehrangebote: Lehrassistenz, Betreuung von Kleingruppen

SHK** 40.189,86

sonstige Personalausgaben 17.408,65

Sachmittel 4.245,31

3.085,39

1.159,92

Investitionen 0,00

Baumaßnahmen 0,00

sonstige Investitionen 0,00

Rückstellungen/-lagen 0,00

aus vertraglicher Bindung 0,00

sonstige Rückstellungen 0,00

im laufenden Haushaltsjahr -36.488,87

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) -628,95
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

** Quote studienförderliche Jobs = (Summe SHK und WHK)/(Ausgaben in 2012) 28,68%

 

MACH-Verfügbare Mittel Ende 2012 (Stand 14.01.2013) = -628,95 EUR

* Die Abrechnung von Lehraufträgen aus dem WS12/13 erfolgt in 2013.

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz

Zusätzl. Lehrangebote - Parallelveranstaltungen zur besseren Betreuung der Studierenden, 

Verbess. Betreuung in Lernwerkstatt

 Verb./Erweiterung des Lehrangebots: Tutorien und Lehrassistenz für diverse Veranstaltungen

Lehraufträge für Parallelveranstaltungen zur Verbesserung der Betreuung von Studierenden 

(15.151,30 EUR)* und Gastvorträge

Fakultätsumlage Studentische Veranstaltungskritik u. Hochschuldidaktik

 

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Restbudget 2011  (davon Reste Studienbeiträge HWW/EKG = 4.394,24 EUR)

Verbesserung/Erweiterung des Exkursionsangebots 

33 von 45



Fakultät / Zentrale Einrichtung: Fakultät für Naturwissenschaften

Lehreinheit / Department: Sport

Ansprechpartner: Marc Kukuk (Vorsitz QV-Kommission Sport) / Stefan Jonas (Haushalt Sport)

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 64.315,11

Einnahmen Zuwendung (Prognose) 218.607,00

Ausgleich Defizit Studienbeiträge 0,00

Ausgaben Personalmittel 195.697,84

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 72.163,97

WHK** 208,51

SHK** 83.584,81

sonstige Personalausgaben 39.740,55

Sachmittel 15.931,54

10.752,23

2.568,11

2.611,20

Investitionen 1.940,90

Baumaßnahmen 0,00

sonstige Investitionen 1.940,90

Rückstellungen/-lagen 612,74

aus vertraglicher Bindung 612,74

sonstige Rückstellungen 0,00

im laufenden Haushaltsjahr 4.423,98

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)*** 68.739,09
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

 

** Quote studienförderliche Jobs = (Summe SHK und WHK)/(Ausgaben in 2012): 39,12%

*** Korrektur der Zuwendung 2012 (Istrechnung) = - 35.917 EUR. Da Verrechnung mit Zuwendung 2013, wurde ein erhöhter Übertrag angestrebt.

 

Verbesserung / Erweiterung der Infrastruktur durch vorgezogene Reinvestition (diverse Klein- 

u. Großgeräte) im Bereich Theorie & Praxis der Sportarten (Turnen, Leichtathletik, 

Schwimmen und Rückschlagspiele)

Investitionen: Diverse Sportartikel für den Bereich Theorie & Praxis der Sportarten.

Korbballanlage, Schutznetz für Diskus- und Hammerwurfanlage für den Bereich Theorie & 

Praxis der Sportarten 

Erweiterung Exkursionsangebot

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
MACH-Verfügbare Mittel Ende 2012 (Stand 08.02.2013)

Fakultätsumlage Studentische Veranstaltungskritik u. Hochschuldidaktik

* Die Abrechnung von Lehraufträgen aus dem WS12/13 erfolgt in 2013.

Verbesserung Service in Studium u. Lehre (Unterstützung der Studien- u. 

Prüfungsorganisation);intensivere Betreuung der Studierenden in den Bereichen 

Sportpädagogik, Bewegungs- und Trainingswissenschaft, Sportmedizin, -soziologie, 

Lehraufträge* und Gastvorträge

Begleitende Lehrtätigkeit und Unterstützung der Lehr- und Prüfungsorganisation

Verbesserung des Service u. Qualitätsmanagements in Studium und Lehre; Lehrevaluation; 

Studien- und Prüfungsorganisation; Erweiterung des Lehrangebots zur Reduzierung der 

Gruppengrößen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Restbudget 2011 (davon Reste Studienbeiträge Sport = 797,33)
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2011-NW 2012-NW
SVK-Umlage-NW 694,88 SVK-Umlage-NW 2.779,50

LFE AO Zuweisung QV in EUR Zuweisung QV Anteil SVK Zuweisung QV in EUR Zuweisung QV Anteil SVK

HWW 7030400001 55.372,00 20,46% 142,20 108.228,00 20,46% 568,80

Physik 7030200001 55.771,00 20,61% 143,23 109.009,00 20,61% 572,90

Chemie 7030100001 49.771,00 18,39% 127,82 97.282,00 18,39% 511,27

Sport 7030300001 109.666,00 40,53% 281,63 214.351,00 40,53% 1.126,53

270.580,00 100,00% 694,87 528.870,00 100,00% 2.779,50

8.319,50
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QV-Mittel: Umlage Hochschuldidaktik

Umlage nach Zielgruppe wiss. Mittelbau gemessen an Plan-SWS im Kapazitätsrechnung

2011 2012
SWS Anteil

Chemie 7030100001 122,25 0,313 433,85 1.735,42

Physik 7030200001 107,50 0,275 381,51 1.526,03

Sport 7030300001 116,51 0,299 413,48 1.653,94

HWW 7030400001 44,00 0,113 156,15 624,61

NW gesamt 7030000000 390,26 1,000 1.385,00 5.540,00

Kontrolle 1.385,00 5.540,00

Stand 16.11.2011

36 von 45



 
 
 
 

Fakultät 
für 

Maschinenbau 
(Der Verwendungsbericht QVM der Fakultät für Maschinenbau für das Jahr 2012 wird nachgereicht.) 
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Fakultät 
für 

Elektrotechnik, 

Informatik und 

Mathematik 
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: EIM

Lehreinheit / Department: EIM-Elektrotechnik  

Ansprechpartner: Häb-Umbach/Kaiser/Schlegel

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag
Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 18.110,95 €

Einnahmen 164.544,00 €

Ausgaben Personalmittel 161.899,67 €

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 0,00 €

Hilfskräfte 156.871,00 €

84.456,00 €
Einstellung v. Tutoren zur Einrichtung zusätzl. Übungsgruppen u. zur 

individuellen Betreuung innerhalb größerer Praktikumsgruppen

4.942,00 €
WHK Unterstützung für Herrn Thordsen (Intern. Office, English-Master-

Programs)

5.508,00 € Einstellung von Hilfskräften zur Betreuung IT-Infrastruktur der 

Fachschaft ("Guru")

26.622,00 €

Fachstudienberatung der Studiengänge: ET, Wing ET, Ing. Inf. ET, 

Berufsbildungsingenieur, ESE

35.343,00 €

Maßnahmen der Fachschaft (Tutoren zur Erstsemester Betreuung etc. 

und Durchführung der SVK)

sonstige Personalausgaben 5.028,67 €

Sachmittel 23.598,02 €

3.144,93 € Maßnahmen der Fachschaft (SVK, Ausstattung E-Labor, Poolraum)

13.106,09 €

3.347,00 €

4.000,00 €
Erstattung Deutsch-Kursgebühren

Investitionen 0,00 €

Baumaßnahmen 0,00 €

sonstige Investitionen 0,00 €

Rückstellungen/-lagen 0,00 €

aus vertraglicher Bindung 0,00 €

sonstige Rückstellungen 0,00 €

Einnahmen-Ausgaben-Differenz im laufenden Haushaltsjahr 182.654,95 €

Ausgaben im laufenden Haushaltsjahr 185.497,69 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) -2.842,74 €

12,5% Stelle Thordsen, Beratung int. Studierende, Int. Office

Hochschuldidaktische Weiterbildung für wissenschaftliche Mitarbeiter

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1Gesamtsumme

Prognose

Software Lizenzen im Bereich MatLab und Europractice zur Ermöglichung 

von praxisorientierten Vertiefungen
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: EIM

Lehreinheit / Department: Informatik

Ansprechpartner: Frau Wehrheim

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren -129.787,44 Defizit (i. W. aus Studienbeitragsmitteln)

Einnahmen Anteil Qualitätsverbesserungsmittel 279.915,00

Ausgaben Personalmittel 181.896,05

Frau Roger 14.997,63 50% Stelle TVL 08 Studienberatung, Unterstützung Szwillus

PKS 62,92 Personalkostensätze

Herr Thordsen 5.107,12 12,5% Stelle EG10 1-9/2012 Betreuung ausl. Studierender im Master

WHK 4.914,13 International Office, Betreuung der ausländischen Studierenden

WHK 194,37 Periodenfremder Ertrag aus 2011 für 2 WHKs

SHK 157.008,62 Tutorien und Poolräume

Sachmittel 16.138,20

Studentische Veranstaltungskritik/ Druck 2.791,20

Hochschuldidaktik 3.347,00

Verbesserung Angebot Literatur/Zeitschriften (2011+2012) 10.000,00

Investitionen 0,00

Rückstellungen/-lagen 0,00

aus vertraglicher Bindung 0,00

sonstige Rückstellungen 0,00

Saldo Einnahmen 279.915,00

Saldo Ausgaben 198.034,25

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren) -47.906,69
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012
Gesamtsumme

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
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Folgende Personen waren für 2012 bei den Qualitätsverbesserungmitteln eingeplant.

Um das Defizit der Studienbeitragsmittel (128.389,15€) teilweise auszugleichen,

wurden diese aber dann aus dem Punktebudget der Informatik finanziert.

Name Vorname Entgeltgruppe Anteil aus QVM Punkte Beträge

Ziegert Steffen EG 13 50%  57,97     28.982,76    

Reinhardt Wolfgang EG 13 50%  57,97     28.982,76    

Sudmann Oliver EG 13 50%  54,37     28.982,76    

 170,31     86.948,28    
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Fakultät / Zentrale Einrichtung: EIM

Lehreinheit / Department: Mathematik

Ansprechpartner: J. Klüners

Haushaltsjahr: 2012 Stand: 11.03.2013

Verwendungszweck Planung Betrag Maßnahmenbeschreibung
1

Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 93.655,32 € 93.655,32 € Kontostand 21.01.2012

Defizit Studienbeiträge 2011 -115.895,75 € Ausgleich Studienbeitragskonto 2011, 15.02.2012

Nachbuchungen 2011 -2.560,41 € Nachbuchungen (SHK Bereich) in 2012

Einnahmen 544.792,00 € 544.792,00 € Zuweisung 2012

Ausgaben Personalmittel 598.609,24 € 636.352,93 €

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 221.819,98 € 35.107,00 €

eVorkurs: 2x 50% TV-L 13 56.747,88 € 0,00 € Weiterentwicklung und Durchführung von e-Learning-Vorkursen (aus Überlastmitteln bezahlt)

Ursachenforschung: 1x 50% TV-L 13 28.373,94 € 0,00 € Finanzierung von Lehrkräften zur Verbesserung der Betreuungsrelation (aus Überlastmitteln bezahlt)

Schulung Leiter Mathematik: 1x 50% TV-L 13 21.280,46 € 0,00 € Tutorien zur Unterstützung des Lehrpersonals, Mentorenprogramm (aus Überlastmitteln bezahlt)

Schulung Leiter Lehramt: 1x 50% TV-L 13 21.280,46 € 0,00 € Tutorien zur Unterstützung des Lehrpersonals, Mentorenprogramm (aus Überlastmitteln bezahlt)

Tutoren Didaktik: 1x 67% TV-L 13 44.137,24 € 0,00 € Finanzierung von Lehrkräften zur Verbesserung der Betreuungsrelation (aus Überlastmitteln bezahlt)

Lehraufträge 50.000,00 € 35.107,00 € Lehraufträge zur Verbesserung der Betreuungsrelation

Hilfskräfte 360.000,00 € 581.515,50 € Betreuung der Studierenden in kleineren Übungsgruppen und Praktika, Vorkurse

sonstige Personalausgaben (Sekretariat Didaktik) 15.589,26 € 15.953,68 € Ergänzende Ressourcen für die Prüfungsverwaltung

sonstige Personalausgaben 1.200,00 € 3.776,75 € Tutorien zur Unterstützung des Lehrpersonals, Mentorenprogramm

Sachmittel 27.400,00 € 18.170,24 €

Literatur 10.000,00 € 9.254,76 € Verbesserung der fachspezifischen Bibliotheksausstattung

Exkursionen 4.600,00 € 1.417,46 € Verbesserung des Exkursionsangebots

Veranstaltungskritik Fachschaft 3.300,00 € 37,21 € V-Krit Fachschaft, V-Kom Fachschaft (Abrechnung in 2013)

Veranstaltungskritik, Hochschuldid. Fortbildung 4.500,00 € 5.251,00 € V-Krit Uni; Hochschuldid. Fortbildung, uniweit

Sonstige Sachmittel aus obigen Projekten 5.000,00 € 2.209,81 € Druckkosten, Materialien, Test, Evaluation

Investitionen 28.500,00 € 0,00 €

Baumaßnahmen 0,00 € 0,00 €

sonstige Investitionen 28.500,00 € 0,00 € Ausstattung studentische Arbeitsplätze (neue Räume erst in 2013)

Rückstellungen/-lagen 0,00 € 0,00 €

aus vertraglicher Bindung 0,00 € 0,00 €

sonstige Rückstellungen 0,00 € 0,00 €

Einnahmen im laufenden Haushaltsjahr 544.792,00 € 544.792,00 €

Ausgaben im laufenden Haushaltsjahr 654.509,24 € 772.979,33 € inkl. Ausgleich Studienbeitragskonto und Nachbuchungen

Rest Vorjahr 93.655,32 € 93.655,32 €

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren)

-16.061,92 € -134.532,01 €

Zur Entlastung der QVM wurden die wissenschaftlichen Mitarbeiterstellen aus Überlastmitteln bezahlt. 

Das entstandene Defizit entspricht im Wesentlichen den Nachbuchungen und dem Ausgleich des Studienbeitragskonto, welches von der Verwaltung erst nachträglich vorgenommen wurden. 

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Einnahmen-Ausgaben-

Differenz
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Bericht über die Verwendung der QVM

Fakultät / Zentrale Einrichtung: Zentrale Einrichtungen und ZV

Lehreinheit / Department: -

Ansprechpartner: Frau Busch (Dez. 1.3) sowie jeweilige Verantwortliche der ZE und ZV

Haushaltsjahr: 2012

Verwendungszweck Betrag

Übertrag Rückstellungen/-lagen aus Vorjahren 48.976,08 €      48.976,08 €        

Einnahmen 3.025.570,00 €  3.025.570,00 €   

Summe Einnahmen 3.074.546,08 €  

Ausgaben Personalmittel 829.122,42 €      

zur Finanzierung hauptamtlichen Lehrpersonals 57.965,52 €      

SHK 221.944,11 €    

sonstige Personalausgaben 549.212,79 €    

Sachmittel 1.807.888,14 €  1.807.888,14 €   

Investitionen 750.000,00 €      

Baumaßnahmen 750.000,00 €    

sonstige Investitionen -  €                 

Rückstellungen/-lagen -  €                  

aus vertraglicher Bindung -  €                 

sonstige Rückstellungen -  €                 

Summe Ausgaben 3.387.010,56 €  

im laufenden Haushaltsjahr 388.559,44 €    312.464,48 €-      

Gesamtsaldo (einschl. Rückstellungen/-lagen aus 

Vorjahren) 99.254,26 €      213.210,22 €-      
1
 Die Maßnahmenbeschreibung kann sowohl in Stichpunkten als auch in Prosa innerhalb der Tabelle oder separat erfolgen.

Weiterführung des doIT und des NBC; 

Weiterführung und Unterstützung des Komp. 

Schreibens, Erweiterung der Öffnungszeiten 

UB; Unterstützung im Servicecenter

Beschreibung der Personalmaßnahmen s. 

Anlage.

- Anschaffungen im doIT und NBC

'- Verbesserung WLAN

'- Studentische Projekte

'- Bewirtschaftung Neubauten

'- Unterstützung im Rahmen des 

"Qualitätspakts Lehre"

'- Ausstattung Seminarräume mit 

Medientechnik durch das IMT

'- Weiterfinanzierung des Komp. Schreiben 

'- Verbesserung der Literatursituation UB

'- Preisgeld "Mehr Ehre für die Lehre"

Tabellarischer Bericht zum Abfluss der Qualitätsverbesserungsmittel im Haushaltsjahr 2012

Maßnahmenbeschreibung
1Gesamtsumme

Restmittel (78.155,84 €) aus Abrechnung 

Studienbeiträge - Übertrag an QVM des 

Präsidiums;

abzgl. Defizit i. H. v. 29.179,76 € aus 2011

30 % der QVM 2012 stehen dem Präsidium 

für zentrale Maßnahmen zur Verfügung.

Finanzierung einer LfbA in den EW

Mensaerweiterung

Einnahmen-Ausgaben-Differenz Die Differenz ist im Vorgriff auf die QVM des 

Jahres 2013 erfolgt.

zzgl. Istkostendifferenz Personal 2012: 

99.245,26 €
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Bericht über die Verwendung der QVM

Die zentralen QVM wurden für die nachfolgenden Personalmaßnahmen eingesetzt:

Gesunde Hochschule 17,5 % TV-L 13

Zent. Studienberatung 50 % TV-L 9

Zent. Modellierung PAUL 100 % TV-L 13

Dez. 1 100 % TV-L 9

Dez. 2 50 % TV-L 10

Dez. 3 100 % TV-L 10

Dez. 4 100 % TV-L 9

ZfS 50 % TV-L 5

IMT 50 % TV-L 13

50 % TV-L 9

PLAZ 25 % TV-L 13

PLAZ 100 % TV-L 13

UB 50 % TV-L 13 1 PM

Int. Office 50 % TV-L 10

Dez. 3.1 100 % TV-L 13

Komp. Schreiben 100 % TV-L 13

Int. Office 100 % TV-L 9

beneFIT@upb.de 25% TV-L 13 1 PM

Die zentralen QVM wurden für die nachfolgenden Sachmittel eingesetzt:

15.000,00 €            

40.000,00 €            

20.000,00 €            

20.000,00 €            

35.000,00 €            

39.638,00 €            

5.508,00 €              

60.000,00 €            

15.984,47 €            

16.000,00 €            

UPBracing Team Saison 2012/2013 60.000,00 €            

1 Beschäftigungsverhältnis im PLAZ zur Unterstützung des Projekts "Balu & Du" in Kooperation mit der Fakultät 

für Kulturwissenschaften.

Beschäftigungsverhältnis im Studierendensekretariat für die Studierendenverwaltung und zur Mitarbeit in PAUL.

Zeitnahe Abwicklung sowie Bearbeitung des zusätzlichen Aufwands bei Lehraufträgen sowie bei der Einstellung 

von Tarifpersonal und Hilfskräften.

Sekretariatsarbeiten

Anteilige Finanzierung einer Stelle im AK Gesunde Hochschule zur 

Initiierung gesundheitsförderner Lebens- und Arbeitsbedingungen.

Aufgrund steigender Studierendenzahlen und der Einführung von PAUL entsteht ein erhöhter Arbeitsaufwand. 

Verbesserung und Intensivierung des Services.

Modellierung der Prüfungsordnungen und regelmäßige Pflege der Daten sowie weitere Erfassungen von neuen 

und geänderten Daten.

Abwicklung und Bearbeitung von hochschulinternen und -externen Mittelberichtswesen und Bewirtschaftung der 

QVM. Service im Bereich Beratung bei der Verausgabung und Zuweisung.

Je 2 halbe Stellen im IMT zur Weiterentwicklung und Umsetzung der hochschulweiten Aktivitäten im Bereich e-

Learning.

Zeitnahe Abwicklung sowie Bearbeitung des zusätzlichen Aufwands bei Lehraufträgen sowie bei der Einstellung 

von Tarifpersonal und Hilfskräften.

Betreuungsstelle Hochschulpartnerschaften; Incoming und Outgoing

Verbesserung des unzureichenden Betreuungsangebots für ausländische Studierende. Verbesserung des 

Services im Zulassungsbereich sowie Beratung der Studierenden.

Beschäftigung im Arbeitsfeld Qualitätssicherung und Qualitätsentwicklung zur Schaffung besserer 

Studienbedingungen und mehr Qualität in der Lehre.

Verstetigung und Weiterentwicklung der eSeminarapparate und weiterer elektronischer Informationsdienste. 

Umsetzung der e-LearningStrategie und eine flächendeckende Einführung und Nutzbarkeit.

2 Projektstellen - Angebote studentischer Profilbildungen, unterstützt durch Projektgruppen , individuelle 

Betreuung sowie organisatorische und konzeptionelle Maßnahmen, 

Weiterführung und Weiterentwicklung des Komp. Schreibens zur Verbesserung der Schreibkompetenz der 

Studierenden sowie zur Förderung der Studierenden in unterschiedlichen Bereichen.

Eigenmittel im Rahmen des Kooperationsvertrags mit der TK

Jun.-Prof. Katrin Klingsieck: eLearning gestütztes problemorientiertes selbstgesteuertes Lernen (ePros)

Prof. Dennis Kundisch: Aktive Teilnahme und Rückmeldung von Studierenden in Vorlesungen mittels mobiler 

Endgeräte

Prof. Claus-Jochen Haake: System zur Evaluation und Auswertung von Lernüberprüfungen

Marc Sacher: Entwicklung eines kompetenzorientierten physikalischen Praktikums

Vergabe des Förderpreises "Mehr 

Ehre für die Lehre" i. H. v. insgesamt 

150.000 €

Studentische Projekte 

Event-Physik - diverse Projekte

PaderMUN - Teilnahme an der National Model United Nations Konferenz

UPBracing Team Saison 2013

Jun.-Prof. Katrin Temmen: Das Hörssal-Labor - Messpraxis trotz hoher Teilnehmerzahlen

Gameslab

Schon gegen GewaltTÄTIG

UPBracing Team Saison 2012
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