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Liebe Promovierende und Postdocs, 
der Dezember steht vor der Tür! Auch in diesen beiden Monaten gibt es spannende Veranstaltungen, die euch beim Forschen, Schreiben und Lehren unterstützen. 
Unser nächster PhD Lunch am 09.12. (Achtung: Ausnahmsweise am 2. Dienstag im Monat!) bietet wieder eine tolle Gelegenheit, sich beim gemeinsamen Mittagessen zu 
vernetzen und Erfahrungen auszutauschen. Im Mittelpunkt steht dieses Mal das wichtige Thema „Konflikte während der Promotion“. Wir sprechen darüber, wo 
Spannungen im Promotionsalltag entstehen können und wie man konstruktiv mit ihnen umgehen kann – ein wichtiger Aspekt, um die Promotionszeit gut zu bewältigen. 
Gleichzeitig lohnt es sich, schon jetzt einen Blick auf die Angebote im Januar zu werfen. So startet im neuen Jahr am Kompetenzzentrum Schreiben eine neue 
Workshoprunde für Promovierende. Von der Themenfindung bis zur Textüberarbeitung werdet ihr in eurer Promotionsphase begleitet. Im Workshop „Bitte anders? 
Umgang mit Feedback und Peer-Reviews.“ am 8. Januar 2026 könnt ihr euch mit der Herausforderung, die Textfeedback im Schreibprozess darstellen kann, 
auseinandersetzen. Am 15. Januar 2026 findet der Workshop „Ich hab’s. Themensuche für die Promotion.“ statt, bei dem jeder Idee für die Promotion nachgegangen 
werden darf. Wer schon weiter mit seiner Idee ist, kann am 19. Januar 2026 für den Workshop „Ein Exposé schreiben. Der Baukasten für das Promotionsthema.“ 
besuchen.  Alle weitere Termine für das erste Halbjahr 2026 findet ihr unter: https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-
schreiben/veranstaltungsuebersicht#c116752 

Daneben gibt es auch im kommenden Monat wieder überfachliche Kurse und Veranstaltungen für euch, organisiert und durchgeführt u.a. vom Kompetenzzentrum 
Schreiben, der Hochschuldidaktik, der Personalentwicklung und den Welcome Services. Schaut euch das Programm um! 
Wir wünschen euch einen guten Endspurt, eine (hoffentlich wenigstens etwas) besinnliche Adventszeit! ���������✨ 
Wir freuen uns darauf, euch bei unseren Veranstaltungen zu sehen! 
Viele Grüße aus dem Jenny Aloni Centre for Early Career Researchers 
Alexandra & Henriette 

 

AKTUELLE KURSE & VERANSTALTUNGEN  

Termin Titel   

01.12.2025 GenderLens. Perspektiven in der Forschung beleuchten: Die transformative Kraft der Integration von Gender in die Untersuchung enthüllen 
02.12.2025 Peer Coaching "Starting your PhD" 
03.12.2025 Kollegiale Fallberatung Hochschuldidaktik 
04.12.2025 International Coffee Break: Winter Edition im HNI (Fürstenallee) 
04.12.2025 Kraut und Rüben? Textüberarbeitung für Paper, Promotion und Co. 
04.12.2025 LimeSurvey Fortgeschrittenenschulung 
04.12.2025 Hybride Führung - Teamentwicklung im virtuellen Raum 

https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht#c116752
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht#c116752
https://www.uni-paderborn.de/nachricht/150540
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/82105-peer-coaching-starting-your-phd
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/international-relations/welcomeservices
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/textueberarbeitungsstrategien-fuer-promovierende
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/11202-limesurvey-fortgeschrittenenschulung
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/61801-hybride-fuehrung-teamentwicklung-im-virtuellen-raum


04.12.2025 Textüberarbeitungsstrategien für Promovierende und Forschende 
04./05.12.2025 To Be Honest Conference 2025: Navigating Uncertainty in Academia & beyond 
05.12.2025 Vertiefungsmodul der Hochschuldidaktik: Kick-Off 
05.12.2025 Rechtliche Grundlagen der Hochschullehre: Hochschul- und Prüfungsrecht 
05.12.2025 Schreibraum für Promovierende mit Impulsvortrag 
09.12.2025 PhD Lunch: Konflikte während der Promotion 
09.12.2025 Überzeugend auftreten: Stimme - Ausdruck - Präsenz 
11.12.2025 International Coffee Break [EN] 
11.12.2025 Research Data Management - Data Organization 
15.12.2025 Conveying the Message: Powerful and Engaging Presentations 
16.12.2025 Hybride Führung - Arbeitsorganisation,Gesundheit und Work-Life-Balance beim mobilen Arbeiten 
18.12.2025 Schreiben lehren I: Schreibprozesse und Methoden 
18.12.2025 Führung Modul 5 - Grundlagen des Konflikt- und Changemanagement 
08.01.2026 Umgang mit Feedback & Peer Reviews 
08.01.2026 International Coffee Break [EN] 
15.01.2026 Research Data Management - Archiving and Publishing Research Data 
15.01.2026 Ich hab's! Themensuche für die Promotion 

  Zum vollständigen Qualifizierungsprogramm 

AKTUELLE AUSSCHREIBUNGEN  
 

Frist Ausschreibung Zielgruppe(n) 

12.01.2026 Procope Stipendien für Forschungsaufenthalte in Frankreich 
Mit dem Stipendienprogramm Procope-Mobility unterstützt das Büro für Wissenschaft und Technologie der französischen 
Botschaft in Deutschland die Mobilität junger Forscher, die einer Universität oder einem Forschungsinstitut in Deutschland 
angehören, nach Frankreich. Diese Mobilitätsstipendien finanzieren Forschungsaufenthalte von einem, zwei oder drei 
Monaten an einer Universität oder einem Forschungsinstitut in Frankreich. Die Forschungsaufenthalte müssen zwischen 
dem 18. Mai 2026 und dem 31. Dezember 2026 beginnen. 

Promovierende & Postdocs 

31.01.2026 BMBF Nachwuchsgruppe: QuantumFutur 
Im Rahmen des Nachwuchswettbewerbs „Quantum Futur“ werden exzellente Nachwuchswissenschaftlerinnen und -
wissenschaftler beim Aufbau einer eigenen und unabhängigen Nachwuchsgruppe gefördert, die sich mit neuen 

Postdocs 

https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/textueberarbeitungsstrategien-fuer-promovierende
https://events.zoom.us/ev/AqL7Vnz0QjO55r4ZSMO2SQsXIwbpNr17QL_39zwvL2dD-aAdz4Oh%7EAso1F0U2_TD86MseZQbCd_9dAYDYyCNXEKWL8oIWdatGPtfH9Ary2zXYOw
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/schreibraum-fuer-promovierende-in-der-bibliothek
https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre/angebote/angebote-fuer-promovierende/promovierenden-lunch
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/international-relations/welcomeservices/nachricht-1/einladung-international-coffee-break-ab-27-april-1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/33008-research-data-management-data-organization
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/61802-hybride-fuehrung-arbeitsorganisationgesundheit-und-work-life-balance-beim-mobilen-arbeiten
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/03_Veranstaltungsportal/Programm_2025/Workshopankuendigung_2025_12_18_Schreiben_lehren_I.pdf
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/modulserie-fuehrungskompetenz/60502-modul-5-changemanagement
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/umgang-mit-peer-reviews
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/international-relations/welcomeservices/nachricht-1/einladung-international-coffee-break-ab-27-april-1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/allgemeines-kursprogramm/33009-research-data-management-archiving-and-publishing-research-data
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/themensuche-fuer-die-promotion
https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre/qualifizierungsprogramm
https://www.science-allemagne.fr/cooperation-franco-allemande-2/les-programmes-de-mobilite-procope/procope-mobilite/
https://www.foerderdatenbank.de/FDB/Content/DE/Foerderprogramm/Bund/BMBF/nachwuchswettbewerb-quantum-futur-runde-2.html


interdisziplinären Forschungsansätzen in den Quantentechnologien zweiter Generation auseinandersetzt. Thematisch 
werden sämtliche Bereiche der Quantentechnologien zweiter Generation und auch deren fachliches Umfeld adressiert. 
Insbesondere sind dies Quantencomputing, Quantensimulation, Quanteninformatik, Quantensensorik und -metrologie, 
Quantenkommunikation sowie unterstützende Technologien. 

15.02.2026 „Einblick!“: Peer-Mentoring-Programm für Studentinnen mit Promotionsinteresse 
Mit dem Peer-Mentoring-Programm wird angehenden Absolventinnen die Möglichkeit geboten, sich frühzeitig mit 
anderen Studentinnen über die Perspektive ‚Promotion‘ auszutauschen. Begleitet wird dieser Austausch durch eine 
Doktorandin, die Tipps und Strategien zur Entscheidungsfindung sowie für den Weg in die Wissenschaft an die Hand gibt. 
Zusammen werden erste mögliche Schritte in Richtung Promotion besprochen. Zusätzlich zu den Kleingruppentreffen 
bietet das Programm verschiedene Veranstaltungen und Workshops (z.B. zum Thema Finanzierung, zu 
Bewerbungsstrategien und zur Themensuche) an. Wenn du Studentinnen kennst, die Interesse an dem Programm haben 
könnten, weise sie bitte darauf hin! 

Promotionsinteressierte 
Studentinnen 

15.04.2026 BioKreativ – Kreativer Nachwuchs forscht für die Bioökonomie“ (BMFTR) 
Zu den zentralen gesellschaftlichen Herausforderungen der Gegenwart gehören die Sicherung der globalen Ernährung, 
eine nachhaltige Rohstoff- und Energieversorgung sowie der Schutz von Klima und Umwelt. Die Bundesregierung fördert 
mit der Nationalen Bioökonomiestrategie die Transformation zur rohstoffeffizienteren, kreislauforientierten Wirtschaft, in 
der Nachwuchswissenschaftler*innen innovative, nachhaltige bioökonomische Anwendungen für Wissenschaft und 
Wirtschaft entwickeln sollen. 

Postdocs 

29.04.2026 Sozial-ökologische Nachwuchsgruppen für nachhaltige und resiliente Stadt-Umland-Regionen (BMFTR)  
Das BMFTR fördert im Rahmen von FONA und der Zukunftsstrategie Forschung und Innovation 
Nachwuchswissenschaftler*innen bis zu fünf Jahre, die sich im Bereich gesellschaftsbezogene Nachhaltigkeitsforschung 
und Leitung inter- sowie transdisziplinärer Forschungsgruppen zu Stadt-Umland-Regionen qualifizieren möchten. 

Postdocs 

29.04.2026 Inter- und transdisziplinär arbeitende Nachwuchsgruppen in der Sozial-ökologischen Forschung (BMFTR) 
Innerhalb des Rahmenprogramms „Forschung für Nachhaltige Entwicklung“ (FONA3) beabsichtigt das Bundesministerium 
für Forschung, Technologie und Raumfahrt Nachwuchswissenschaftler*innen zu fördern, die sich auf dem Gebiet der 
gesellschaftsbezogenen Nachhaltigkeitsforschung bzw. der Leitung von inter- und transdisziplinären Forschungsgruppen 
qualifizieren wollen. 

Postdocs 

  Bei Interesse an einer Antragstellung berät dich gerne das Forschungsreferat. 
Weitere Ausschreibungen der Forschungsförderung findest du im FIT-Newsletter. 

 

 
 

 

 
 

Hier kannst du dich vom Newsletter abmelden. 
 

 
 

 

https://www.uni-paderborn.de/universitaet/peermentoring
https://www.bmftr.bund.de/SharedDocs/Bekanntmachungen/DE/2024/02/2024-02-12-Bekanntmachung-Bio%c3%b6konomie.html
https://www.bmftr.bund.de/SharedDocs/Bekanntmachungen/DE/2023/11/2023-11-24-Bekanntmachung-Nachwuchsgruppen.html
https://www.bmftr.bund.de/SharedDocs/Bekanntmachungen/DE/2019/02/2346_bekanntmachung.html
https://www.uni-paderborn.de/zv/2-2
https://www.uni-kassel.de/uni/forschung/forschungs-und-graduiertenfoerderung/forschungsservice/forschungsinformationsdienste/informationsdienst-fit
https://lists.uni-paderborn.de/mailman/listinfo/jennyalonicentre


 

Fragen oder Anregungen? Melde dich gerne! 
Dr. Alexandra Wiebke & Dr. Henriette-Juliane Seeliger 
 
Jenny Aloni Center for Early Career Researchers 
Universität Paderborn 
Warburger Str. 100 
33098 Paderborn 
 
E-Mail:   EarlyCareer@upb.de 
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