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Liebe Promovierende und Postdocs,

Drei Jahre nach der Griindung des Jenny Aloni Centres for Early Career Researchers wiirden wir gerne wissen, was gut lauft und was noch verbessert werden kann. Wir
haben daher eine kurze Umfrage erstellt und wiirden uns sehr freuen, wenn Ihr uns >>hier<< ein kurzes Feedback geben wiirdet! Die Umfrage ist bis zum 12. Méarz
aktiv.

Das Thema ,Promovieren heil3t scheitern — Zum Umgang mit Krisen wahrend der Promotion” ist im Februar Schwerpunktthema des PhD Lunch. Wir treffen uns am 04.
Marz um 11:30 Uhr in der Mensula, um mich Euch beim gemeinsamen Mittagessen dariiber ins Gesprach zu kommen, welche Herausforderungen lhr schon wahrend
der Promotionsphase erlebt habt, wie ihr damit umgegangen seid und welche Unterstitzung lhr Euch wiinscht. Kommt sehr gerne spontan dazu, eine Anmeldung ist
nicht notig.

Auch im Mérz gibt es daneben wieder spannende tiberfachliche Kurse und Veranstaltungen fiir Euch. In diesem Monat haben die Stabsstelle Wissenschaftliche
Karriereentwicklung, die Hochschuldidaktik, das Kompetenzzentrum Schreiben, das Forschungsreferat, die Personalentwicklung und das Zentrum fiir Sprachlehre einiges
fur Euch im Angebot, Klickt Euch gerne mal durchs Programm!

Und last but not least gibt es aktuell zwei Ausschreibungen, die fiir Euch interessant sein kénnten. Wir haben Sie Euch am Ende des Newsletters verlinkt.
Viele GruBe aus dem Jenny Aloni Centre for Early Career Researchers

Alexandra & Henriette

AKTUELLE KURSE & VERANSTALTUNGEN

Termin Titel

03.03.2025 Intensive German Language Week — complete Level A2.1 and go for A2.2

04.03.2025 PhD Lunch: Promovieren heiBt scheitern — Zum Umgang mit Krisen wahrend der Promotion

04.03.2025 Fragebogenwerkstatt: Theoriebasierte Fragebogenkonstruktion

06.03.2025 Fihrung Modul 2 - Aktivierende Mitarbeiterfiihrung

06.03.2025 Veranstaltungsplanung: zielorientiert, motivierend, alltagstauglich

12.03.2025 Verwaltung von Drittmitteln

12.03.2025 HTWD Coffee-Hour zum Thema HAW-Professur: ,Wie Gberzeuge ich im Probevortrag und im persénlichen Gesprach mit der Berufungskommission?”
13.03.2025 Einfihrung in das Forschungsdatenmanagement an der UPB

13.03.2025 Einstiegsworkshop Lehren und Lernen


https://umfragen.uni-paderborn.de/index.php/876635?lang=de
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/deutschkurse/92801-german-intensive-week-a21-a22
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/wissenschaftliche-karriereentwicklung/angebote-fuer-promovierende/promovierenden-lunch
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/31601-fragebogenwerkstatt
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/modulserie-fuehrungskompetenz/60201-modul-2-aktivierende-mitarbeiterfuehrung
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/03_Veranstaltungsportal/Programm_2025/Workshopankuendigung_Lehre_planen_2025_03_06_07.pdf
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/50601-verwaltung-von-drittmitteln
https://www.htw-dresden.de/hochschule/aktuelles/veranstaltungen/detailseite/coffee-hour-teil-iii-wie-ueberzeuge-ich-im-probevortrag-und-im-persoenlichen-gespraech-mit-der-berufungskommission-1
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/33001-einfuehrung-in-das-forschungsdatenmanagement-an-der-upb
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/03_Veranstaltungsportal/Programm_2025/Workshopankuendigung_LuL_2024_03_13.pdf

13.03.2025
17.03.2025
17.03.2025
17.03.2025
20.03.2025
20.03.2025
25.03.2025
26.03.2025
27.03.2025
27.03.2025
31.03.2025

Ins Promotionsprojekt starten

Design for How People Learn: Academic Teaching in Higher Education [EN]
Unlocking New Opportunities: How Al Can Improve Your Grant Writing Habits [EN]
Foto- und Videoaufnahmen in der Offentlichkeitsarbeit - Was ist zu beachten?
Planungswerkstatt - Offenes Angebot zur begleiteten Lehrveranstaltungsplanung
KI transformiert qualitative Forschung?!

Die Dissertation als Projekt

Podiumsdiskussion zum Thema Alltagsrassismus

Schreibintensive Lehrveranstaltungen konzipieren

Visualisierung & Visuelles Denken

Engaging students throught humor in the classroom [EN]

AKTUELLE AUSSCHREIBUNGEN

Frist

10.03.2025

15.03.2025

31.03.2025

Ausschreibung

Procope-Mobilitit: Férderung fiir Forschungsaufenthalte in Frankreich

Das Stipendienprogramm Procope-Mobilitat férdert einen 1- bis 3-monatigen Forschungsaufenthalt in Frankreich im Zeitraum Mai
bis Dezember. Paderborner Nachwuchswissenschaftler*innen haben neben der reguldren Forderlinie auch die Moglichkeit,
Forderung fir einen Forschungsaufenthalt an der Universitat Le Mans im Rahmen der COLOURS-Allianz zu erhalten. Bei Interesse
kontaktieren Sie bitte das COLOURS Implementation Office der UPB (implementation.colours@uni-paderborn.de) bzw. der Université
Le Mans (colours@univ-lemans.fr).

Forderung fiir deutsch-franzésische wissenschaftliche Veranstaltungen

Die Deutsch-Franzdsische Hochschule (DFH) fordert im Rahmen der Netzwerkbildung von Wissenschaftler*innen sowie der
Intensivierung des deutsch-franzdsischen wissenschaftlichen Dialogs Veranstaltungen flr junge Wissenschaftler*innen (Doktorand*innen
bzw. Postdocs) mit einer Dauer von 2 Tagen bis maximal 4 Wochen. Gesondert geférdert werden Vorhaben, die sich mit den Themen
Demokratiesicherung und Kiinstliche Intelligenz auseinandersetzen.

Deutscher Studienpreis (fiir Dissertationen)

Sie sind davon Uberzeugt, dass Ihre Dissertation die Gesellschaft bewegt? Sie sind in der Lage, uns die gesellschaftliche Bedeutung lhres
Dissertationsprojekts in einem kurzen Text klar darzulegen? Sie haben Ihre Dissertation mit magna oder summa cum laude im Jahr 2024
abgeschlossen? Dann bewerben Sie sich fir den Deutschen Studienpreis. Es winken Preisgelder von bis zu 25.000€.

Zielgruppe(n)

Promovierende & Postdocs

Promovierende & Postdocs

Promovierte


https://www.uni-paderborn.de/universitaet/kompetenzzentrum-schreiben/veranstaltungsuebersicht/ins-promotionsprojekt-starten
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/03_Veranstaltungsportal/Programm_2025/Workshopankuendigung_LuL_Engl_2025_03_17.pdf
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/52001-unlocking-new-opportunities-how-ai-can-improve-your-grant-writing-habits
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/51301-foto-und-videoaufnahmen-in-der-oeffentlichkeitsarbeit-was-ist-zu-beachten
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/10201-ki-transformiert-qualitative-forschung
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/30801-die-dissertation-als-projekt
https://www.vielfalt-lieben.de/vl/veranstaltungen/termine/Aktionswochen-gegen-Rassismus-2024.php
https://www.uni-paderborn.de/fileadmin/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/03_Veranstaltungsportal/Programm_2025/Workshopankuendigung_Schreibenintensive_Lehrveranstaltungen.pdf
https://www.uni-paderborn.de/zv/4-5/personalentwicklung/fort-und-weiterbildung/kurse/32401-visualisierung
https://www.uni-paderborn.de/universitaet/bildungsinnovationen-hochschuldidaktik/workshop-portal
https://www.uni-paderborn.de/jennyalonicentre/qualifizierungsprogramm
https://www.wissenschaft-frankreich.de/procope-mobilitaet/
https://colours-alliance.eu/
https://www.dfh-ufa.org/informationen-fuer/hochschulen/ausschreibungen/promotion/wissenschaftliche-veranstaltungen
https://koerber-stiftung.de/projekte/deutscher-studienpreis/teilnehmen/#msdynttrid=bM4yP_QyDCwrrnGBtP-kYVZfp0U4s6o6vAtQn931nuU

=> Bei Interesse an einer Antragstellung berdt Sie —soweit nicht anders angegeben— gerne das Forschungsreferat.
Weitere Ausschreibungen der Forschungsférderung finden Sie im FIT-Newsletter.

I ———
Hier kénnen Sie sich vom Newsletter abmelden.

Fragen oder Anregungen? Melden Sie sich gerne!
Dr. Alexandra Wiebke & Dr. Henriette-Juliane Seeliger

Jenny Aloni Center for Early Career Researchers
Universitat Paderborn

Warburger Str. 100

33098 Paderborn
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E-Mail: EarlyCareer@upb.de {‘ 4
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https://www.uni-paderborn.de/zv/2-2
https://www.uni-kassel.de/uni/forschung/forschungs-und-graduiertenfoerderung/forschungsservice/forschungsinformationsdienste/informationsdienst-fit
https://lists.uni-paderborn.de/mailman/listinfo/jennyalonicentre

