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Objetivo de aprendizaje: Desarrollo de un autorretrato

completo

Competencias: Los estudiantes... Posibles temas:

* Pueden evaluarse ellos mismos * Autoevaluaciony

+ Pueden manejar la evaluacion de otros evaluacionen el

* Pueden identificar puestos de trabajo en diferentes extranjero
situaciones de la vida y analizarlos desde un punto de + Dary recibiruna
vista laboral retroalimentacion

+ Puede ser beneficiosa la ocupacion de ese puesto de + Estandarizacion: “Los
trabajo Alemanes”, “Los

+ Nombra las caracteristicas y virtudes propias de tu Franceses”...
nacionalidad y que pueden ser consideradas cruciales * Trabajando virtudes y

ética
Método de Aprendizaje: Integracionen el
& « Crear formas de auto-expresion (collages, graffitis) b|0g:

+ Mapas Conceptuales

* Tabla de fortalezas *f Guacro .d‘e auto—_

. Presantacien evalgacnon creatwa.

* Role-play * Publicado: conseguido

= * Tabla de fortalezas
* Debate entre compaferos o grupo ®
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= FOST: IUSTracion aeigerTil
+ Crear perfiles de empresas ke ¢
= Escribir ofertas de trabajo ficticias (¢ Posiblemente en lengua pres
: Post: llustracion de un
extranjera?) n A
perfil profesional,
requisitos del perfil
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