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Haufig ergeben sich im Laufe des Semesters konkre-
te Fragestellungen, Probleme oder schwierige Lehr-
situationen, fiir die spontan keine eigenen Lésungen
gefunden werden oder Fragen offen bleiben. Nicht
immer findet sich neben anderen alltdglichen und
akademischen Aufgaben ausreichend Zeit fiir kollegi-
ale Gesprdche iiber die eigene Lehre. Die Stabsstelle
Bildungsinnovationen und Hochschuldidaktik mochte
jedoch genau diesen kollegialen Austausch ermdgli-
chen und férdern.

Die Methode der Kollegialen Fallberatung ist eine
Maoglichkeit Probleme und Herausforderungen inner-
halb der eigenen Lehre zu thematisieren, zu reflek-
tieren und Losungsansdtze gemeinsam mit anderen
Teilnehmer*innen in einem geschiitzten Raum zu
entwickeln. Dabei werden die Teilnehmer*innen so-
wohl Ratsuchende als auch Berater*innen sein. Dieser
Perspektivwechsel erméglicht den Erwerb von Bera-
tungskompetenz. Die Beratungen sind auf maximal
6 Personen begrenzt und profitieren stark von ihrer
Interdisziplinaritat, die es uns erlaubt Probleme aus
anderen Perspektiven zu betrachten und mit neuen
Losungsideen anzugehen.

DIE TEILNEHMENDEN ...

wenden die Regeln und Prinzipien des Verfah-
rens der Kollegialen Fallberatung an.

erhalten mogliche Losungen fiir den von ihnen
eingebrachten Fall.

reflektieren ihre Rolle und Haltungen als
Lehrperson.

LEHREN UND STUDIERENDE
LERNEN BERATEN

Mi, 22.03.23 » 9-13 UHR

Raum: E5.333
Arbeitseinheiten: 4
Teilnehmer: 4-6

Anmeldung mit Anmeldeformular an

hochschuldidaktik@upb.de




