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Graduiertenkolleg „Automatismen  
− Strukturentstehung außerhalb geplanter Prozesse 

in Informationstechnik, Medien und Kultur“ 
Im Rahmen des von der deutschen Forschungsgemeinschaft (DFG) geförderten Gra-
duiertenkollegs  ist zum 1. Mai 2008 die Stelle einer/eines 

Wissenschaftlichen Koordinatorin / Wissenschaftlichen Koordinators 
(Entgeltgruppe 13 TV-L) 

zu besetzen. Es handelt sich um eine zunächst auf drei Jahre befristete Tätigkeit im 
Umfang von 50 % der regelmäßigen Arbeitszeit. Eine Verlängerung um maximal 1,5 
Jahre ist möglich. Die Möglichkeit zur Weiterqualifikation ist gegeben. 
Aufgabe ist die Koordination und die organisatorische Betreuung des Graduierten-
kollegs, die Koordination des Lehrprogramms, die Unterstützung von Tagungen und 
Veröffentlichungen, das Personal- und Finanzmanagement und die Unterstützung der 
Sprecherin / des Sprechers des Graduiertenkollegs in allen organisatorischen               
Belangen.  
Einstellungsvoraussetzungen sind ein gut oder sehr gut abgeschlossenes wiss.                  
Hochschulstudium, organisatorische Fähigkeiten, sehr gute Englischkenntnisse in 
Wort und Schrift sowie die Fähigkeit zu eigenverantwortlicher Tätigkeit und                             
kooperativer Teamarbeit. 
Erfahrungen in Hochschulmanagement und Projektarbeit sind wünschenswert, das            
Interesse am Aufbau und der Koordination internationaler wissenschaftlicher Projekte 
wird vorausgesetzt.  
Genauere Angaben zu den Bewerbungsmodalitäten, zum Forschungskonzept, den 
Beteiligten und dem organisatorischen Rahmen entnehmen Sie bitte                            
www.uni-paderborn.de/gk-automatismen.html. Weitere Auskünfte geben                                                                    
Prof. Dr. Hartmut Winkler (winkler@uni-paderborn.de) und Prof. Dr. Holger Karl 
(holger.karl@uni-paderborn.de). 
Die Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht und werden gem. LGG bei 
gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern 
nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
Ebenso ist die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter und Gleichgestellter im    
Sinne des Sozialgesetzbuches Neuntes Buch (SGB IX) erwünscht.  
Auf Wunsch der Bewerberin/des Bewerbers wird der Personalrat der  wissen-              
schaftlichen und künstlerischen Beschäftigten (WPR) bei der Einstellung beteiligt.  
Bewerbungen sind unter  Kennziffer 844 zu richten an:  Universität Paderborn,      
Graduiertenkolleg Automatismen, z. Hd. Prof. Dr. Hartmut Winkler, Warburger         
Str. 100, 33098 Paderborn. 
Bewerbungsschluss: 15.03.2008 
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